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ABSTRAK

PT. Jaya Kusuma Sarana telah menerapkan program Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3)
dengan baik pada proyek konstruksi pembangunan Hotel Greenhill Jimbaran yang berlokasi di Jalan
Batu Meguwung, Jimbaran, Kuta Selatan, Kabupaten Badung, Bali. Dengan menerapkan program K3
pihak manajemen mengharapkan akan terjadinya peningkatan kinerja karyawan. Peningkatan kinerja
karyawan dapat mendukung keberhasilan proyek konstruksi yang sedang dikerjakan perusahaan. Dari
hasil studi pustaka diperoleh 6 faktor kebijakan K3 yang mempengaruhi kinerja karyawan yaitu:
pekerja konstruksi, peraturan dan prosedur K3, komunikasi pekerja, kompetensi pekerja, keterlibatan
pekerja dan lingkungan kerja. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh ke enam faktor
kebijakan K3 tersebut terhadap kinerja pekerja konstruksi PT. Jaya Kusuma Sarana pada proyek
konstruksi pembangunan Hotel Greenhill Jimbaran yang berlokasi di Jalan Batu Meguwung, Jimbaran,
Kuta Selatan, Kabupaten Badung, Bali.

Pengumpulan data dilakukan melalui survey menggunakan kuesioner. Jumlah sampel penelitian
69 responden. Metode analisis data dilakukan dengan metode regresi berganda yaitu : Melakukan
analisis variabel bebas (X) terhadap variabel terikat (Y) , untuk mengetahui tingkat hubungan dari
faktor-faktor yang berpengaruh terhadap kinerja proyek (Y).

Faktor-faktor K3 berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja pekerja konstruksi sebesar
85,3%, sedangkan faktor-faktor keselamatan dan kesehatan kerja (K3) yang paling berpengaruh
terhadap kinerja pekerja proyek konstruksi adalah faktor X;.2 tentang kesiapan diri pekerja sebelum
memulai pekerjaan baik jasmani maupun rohani dengan skala nilai seberar 4,1159.

Kata Kunci : Keselamatan dan Kesehatan Kerja K3, Kinerja, Pekerja Konstruksi.

1) Dosen; 2) Dosen; 3) Mahasiswa.
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